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|. IVADAS

2013 m. birzelio 1 d. jsigaliojus naujai valstybés tarnautojy atrankos sistemai buvo pradéti
vykdyti bendryjy gebé&jimy testavimai bei pradéti tikrinti vadovavimo gebéjimai, jeigu
pretenduojama j vadovaujancias pareigas.

Bendryjy gebéjimy testas yra viena iS efektyviausiy darbo atlikimo prognozavimo
priemoniy. Asmenys, kurie gerai sprendzia bendryjy gebéjimy testus, dazniausiai jgyja daugiau
darbui reikalingos informacijos, dirbdami priima geresnius sprendimus, sékmingai sprendZia
problemas bei tinkamai reaguoja j naujas ir sudétingas situacijas.

Vadovavimo gebéjimy tikrinimas skirtas jvertinti pretendento, siekian¢io uZimti
vadovaujamasias pareigas, gebéjimus vadovauti valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai
arba jos padaliniui.

I1. PRETENDENTU, LAIKIUSIU BENDRUJU GEBEJIMU TESTA, APKLAUSOS
REZULTATAI

2015 m. rugpjucio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. laikotarpiu testavimuose dalyvavusiy

asmeny apklausa (N=1370) atskleidé¢, kad naujaja atrankos sistema yra patenkinti 68 proc. asmeny
ir tik 8 proc. asmeny yra nepatenkinti ar labai nepatenkinti (zr. 1 pav.).
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1 pav. Asmeny, laikiusiy bendryjy gebéjimy testq, pasitenkinimas naujgja valstybés tarnautojy
atrankos sistema (2015 m. rugpyjiicio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)

2015 metais pasitenkinimas naujaja valstybés tarnautojy atrankos sistema padidéjo 7 proc.
punktais (zr. 2 pav.).
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2 pav. Asmeny, laikiusiy bendryjy gebéjimy testq, pasitenkinimas naujgja valstybés tarnautojy
atrankos sistema (2013 m. birzelio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)

2013 m. birzelio 1 d. — 2013 m. gruodzio 31 d. apklausy duomenimis naujgja atrankos
sistema buvo patenkinti 62 proc. asmeny. 2014 m. pirmaji pusmet] pasitenkinimas padid¢jo iki 63
proc., bet 2014 m. antrajj pusmetj vél nukrito iki 62 proc. 2015 m. sausio 1 d. — 2015 m. liepos 31 d.
laikotarpiu apklausy duomenimis naujaja atrankos sistema buvo patenkinti 69 proc. asmeny, o 2015
m. rugpjucio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. — 68 proc. asmeny.

Testavimuose dalyvavusiy asmeny buvo praSoma 10 baly skaléje nurodyti, koks,
respondenty nuomone, yra atskiry testo daliy sudétingumas, kur 1 reiskeé, kad testas labai
nesudétingas, 10 — labai sudétingas. Rezultatai rodo, kad respondenty manymu $is testas yra
vidutiniskai sudétingas (3 pav.). Siuo metu testa i§laiko 77 proc. kandidaty j valstybés tarnautojo
pareigas.
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3 pav. Bendryjy gebéjimy testo sudétingumo vertinimas, atsizvelgiant j testo dalis. BMG — bendryjy
magstymo gebéjimy testo dalis, BK — bendryjy kompetencijy testo dalis (2015 m. rugpjicio 1 d. —
2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)



2015 m. rugpjucio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. apklausy duomenimis didesné dalis
respondenty bendryjy mastymo gebéjimy testo dalj, tieck bendryjy kompetencijy testo dalj vertino
kaip vidutiniSkai sudétingas.

I11. PRETENDENTU, KURIU VADOVAVIMO GEBEJIMAI BUVO TIKRINAMI
VALSTYBES TARNYBOS DEPARTAMENTE, APKLAUSOS REZULTATAI

2015 m. rugpjacio 1 d. — gruodzio 15 d. laikotarpiu vadovavimo gebéjimy tikrinime
dalyvavusiy asmeny apklausa parodé, kad 81 proc. visy respondenty (N=183) yra patenkinti arba
labai patenkinti Valstybés tarnybos departamento teikiamomis vadovavimo gebé&jimy tikrinimo
paslaugomis (Zr. 4 pav.).
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4 pav. Pasitenkinimas Valstybés tarnybos departamento suteiktomis vadovavimo gebéjimy tikrinimo
paslaugomis (2015 m. rugpjicio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)

2015 metais pasitenkinimas Valstybés tarnybos departamento suteiktomis vadovavimo
gebéjimy tikrinimo paslaugomis keitési (Zr. 5 pav.).
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5 pav. Pasitenkinimas Valstybés tarnybos departamento suteiktomis vadovavimo gebéjimy tikrinimo
paslaugomis (2013 m. birzelio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)



2013 m. birzelio 1 d. — 2013 m. gruodzio 31 d. apklausy duomenimis vadovavimo
gebéjimy tikrinimo paslaugomis buvo patenkinti 83 proc. apklaustyjy. 2014 m. pirmajj pusmetj
pasitenkinimas padidéjo iki 86 proc., taciau 2014 m. II pusmet]; sumazéjo iki 80 proc. 2015 m.
sausio 1 d. — 2015 m. liepos 31 d. laikotarpiu apklausy duomenimis vadovavimo gebéjimy tikrinimo
paslaugomis buvo patenkinti 89 proc. apklaustyjy, o 2015 m. rugpjucio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15
d. — 81 proc. asmeny.

Vadovavimo gebéjimy tikrinime dalyvavusiy pretendenty apklausa atskleidé, kad daugiau
nei pusé respondenty vadovavimo gebéjimy tikrinimo uzduotis vertina kaip vidutiniskai sudétingas
(zr. 6 pav.). IS respondenty atsakymy ] atvirg klausimg, kas pretendentams buvo sudétinga, aiskéja,
kad jiems truko vadovavimo patirties, nemokéjo susieti teoriniy ziniy ir praktikos, likesciai, kad
bus vertinami vadovavimo gebéjimai atsizvelgiant j pozicija, j kurig jie pretenduoja, o ne bendrai
vadovavimo gebéjimai.
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6 pav. Vadovavimo gebéjimy tikrinimo sudétingumo vertinimas (VG tikrinimo vertinimas 2015 m.
rugpjicio 1 d. — 2015 m. gruodzio 15 d. duomenys)

Lyginant 2013 m. birzelio 1 d. — 2014 m. gruodZio 31 d. apklausy duomenis ir 2015 m.
apklausy duomenis daugiausiai asmeny vadovavimo gebéjimy tikrinimo uzduotis vertina kaip
vidutiniskai sudétingas.

IV. ISVADOS

Respondenty apklausos rezultatai parodé, kad pretendentai j valstybés tarnyba palankiai
vertina naujgja atrankos sistemg. Pasitenkinimas naujgja atrankos sistema 2015 m. iSaugo lyginant
su ankstesniais metais. Lyginant su 2013 m. birzelio 1 d. — 2014 m. gruodzio 31 d. apklausy
duomenimis pasitenkinimas naujaja atrankos sistema 2015 m. | pusmetj padidéjo 7 proc. punktais,
2015 m. II pusmetj padidéjo 6 proc. punktais.

2015 m. I pusmet] pasitenkinimas Valstybés tarnybos departamento suteiktomis
vadovavimo geb¢jimy tikrinimo paslaugomis lyginant su 2013 m. birzelio 1 d. - 2014 m. gruodZio
31 d. duomenimis padidéjo 6 proc. punktais, o0 2015 m. II pusmet] pasitenkinimas sumazéjo 2 proc.
punktais.

Bendryjy gebéjimy testo ir vadovavimo geb¢jimy tikrinimo uzduotys vertinamos kaip
vidutiniSkai sudétingos tiek 2013 m. birzelio 1 d. — 2014 m. gruodzio 31 d., tiek 2015 mety
apklausy duomenimis.



